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26a SESION DE TRABAJO DEL ESPACIO DE PARTIClPACI()N DE LOS DERECHOS DE LA POBLACION
LESBIANA, GAY, BISEXUAL, TRANSEXUAL, TRANSGENERO, TRAVESTI E INTERSEXUAL

ORDEN DEL DiA
Calle General Prim # 4, Col. Centro, Del. Cuauhtémoc, CP 06010, Ciudad de-México
29 de mayo de 2018
""""" - Apertura o
10:30 - 10:40
(10 min.) e Aperiura y presentacion del EP y de la sesion.
10:40 - 11:20 | Desarrollo de la sesion:
. (40min) |
o Secretaria de Cultura, estrategia 561
Derechos culturales y derechos humanos - grupo de poblaciéon LGBTTTTI: “Ley de
los Derechos Culturales de los Habitantes y Visitantes de la CDMX”
561. Fortalecer los espacios culturales que existen y abrir nuevos para actividades
LGBTTTI.
e Ronda de observaciones y propuestas.
11.20 - 11:40
(20 min) o SEDESA: avances en estrategias
11:40 - 12:00 Acuerdos y/o cierre de la sesion:
(10-20 min.) o Dialogo y puesta en comiin para redaccion de acuerdos y calendario
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262 SESION DE TRABAJO DEL ESPACIO DE PARTICIPACION
DERECHOS DE LA POBLACION LESBIANA, GAY, BISEXUAL, TRANSEXUAL, TRANSGENERO, TRAVESTI E
INTERSEXUAL

MINUTA DE ACUERDOS

Calle General Prim # 4, Col. Centro, Del. Cuauhtémoc, CP 06010, Ciudad de México
29 de mayo de 2018

De conformidad con el numeral 12 de los Lineamientos de Operacion de los Espacios de Participacion del
Mecanismo de Seguimiento y Evaluacion del Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México; se
emite la presente Minuta de Acuerdos, la cual se conforma de los siguientes elementos:

1. Participantes

Nam. Institucion i Nombre o Cargo
1 JLCACDMX ' ' Mario Algj. Carmona Miller Subdirector juridico
2 Opcion Bl , Jorge Yafiez Lopez Coordinadora General
3 Prodiana A.C. Norma E. Sandoval Muro Coordinadora General
4 SEFIN Karen Denise M.Rojas Lider coordinadora
5  UAMUnidadlerma  JuanCarlos Galindo ~  Tesista ‘
6 UAM Unidad Xochimilco Stephanie Posadas Tesista de maestria
7 C.Comunitario ZonaRosa DSex  Araceli Saldivar Castro Asesorjuvri‘dico
8 UNAVILGBTTTI Diana Laura Guerrero ~JuD .
9 SEFIN Ma del Carmen Miranda Div. Igualdad
10  Claudia Eliz. Lopez Lopez Musas de metal, Mujeres GAY  Coordinac. logistica
11 Delegacion Tlalpan Jimena Gonzalez Martinez Coord. Diversidad Sexual
12 Delegacion ‘TIalpan ~ AndreaG. ~ Coord. Diversidad Sexual
13 SECRETARIACULTURA Ana Arteaga Romero Enlace DH Transversaliz.
14 Delegacion Miguel Hidalgo' ~ Analilia Orta Rosales Abogada y enlace dh

La sesion de trabajo inicia con la lectura del orden del dia, presentacion y se plantea el objetivo dar continuidad
al trabajo con Sec. Cultura y delegaciones, méas avances.

2. Agenda de trabajo:

2.1.'Secretaria de Cultura, estrategia 561 :

Derechos culturales y derechos humanos - grupo de poblacion LGBTTTTI: “Ley de los Derechos
Culturales de los Habitantes y Visitantes de la CDMX”

Ana Arteaga, Sec Cultura, realiza dos exposiciones respecto al trabajo ya realizado en el espacio, uno adjunto
a esta minuta titulado: “Marco Normativo sobre Derechos Culturales” de manera explicativa nos expone como
fue el trabajo normativo de vincular las leyes con y explicar todo el marco de abordaje de los derechos culturales
como acceso y conocimiento a la cultura (relacionado ocn la Declaracion de Friburgo, Agenda de Cultura, Ley
derechos humanos, documentos vinculados a Desca, destacando los culturales). También nos explica
diferentes acciones que en el marco del 17 de mayo se celebra el Dia Internacional contra la Homofobia y la
Transfobia para conmemorar la eliminacion de la homosexualidad de la lista de enfermedades mentales por
parte de la Organizacion Mundial de la Salud (OMS) en el que se realizan las acciones para denunciar la
discriminacion del que son objeto las personas homosexuales, lesbianas, bisexuales y transexuales para hacer

avanzar sus derechos en todo el mundo.
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El siguiente documento: ‘MMatrices_ SecCulturaLGBTTTIZ9Mayo18", en presentacion de power point, es una
matriz que ha sido trabajada desde el espacio LGBTTTI y que incluye los ejes transversales, ddhh, no
discriminacion, y ya fue enviado al espacio durante abril y mayo, para retroalimentacion, incluyendo aportes del
espacio en marco conceptual, marco legal y atribuciones, se amplio los objetivos y la Ley del Pdhcdmx y la ley
de d. culturales y la vinculacion con las estrategias del capitulo 30. (Se adjunta esta presentacion a la minuta)

Destaca que al leer el diagnostico del Pdhcdmx, pudo ampliar el consumo y comportamientos de pblicos,
sirviendo para la planeacion)

Se proyecta el documento generado por Opcion Bl y PRO-DIANA, para contextualizar parte de contenido el
resultado de esta matriz.

2.2. Delegaciones Coyoacan, Cuauhtémoc y Gustavo Adolfo Madero: estrategia 561. Fortalecer los
espacios culturales que existen y abrir nuevos para actividades LGBTTTI.

Se acuerda que va a solicitarse a estas delegaciones la asistencia al EP LGBTTTI una vez realizada la sesion
ordinaria del espacio. Se pide valorar la asistencia de delegaciones que estan muy lejos, para contemplar otras
opciones.

Se solicita que asista la Dra. Gloria Barcenas de Coyoacén, contacto facilitado por Opcion Bi, Jorge Yariez.

2.3. SEDESA: avances en estrategias.

No asiste la instancia SEDESA el dia de hoy, habiendo sido acuerdo de la sesion anterior.

OPCION BI, Jorge Y. explica que SEDESA con el reporte en Siimple ha sido muy escaso y debe y puede
mejorarse ya que solo ha enviado un listado de capacitacion que no incorpora nuestro grupo de poblacion en
sus cursos. Recuerda que tampoco ALDF ha dado curso a la iniciativa trabajada desde el EP LGBTTTI en
verano 2017 y nov-dic18. Y coinciden varias personas del EP que conste en acta ordinaria.

Se comenta desde Pro- Diana y C. Comunitario Zona Rosa a SEDESA, que se acord reportar sus avances y
los datos de salud mental ya acordados en el espacio y el resto de los acuerdos.

2.4 Avisos generales.

Calendarizar sesion ordinaria del espacio fin de junio o primeros de julio 2018 en martes.

Sec. Educacién comunica via correo electronico y nos comunica que las ferias en las delegaciones y la “Ciudad
de Aprendizaje” se realizara del 16 de julio a 12 de octubre.

TSJ cancel6 la fecha de reunion para la 583.1 y se comunica que se propongan nuevas fechas.

JLCyA, hace entrega de la comunicacion oficial y probatorio en Boletin Laboral niimero 10671 de la publicacion
del “Protocolo de actuacion para la imparticion de justicia a la poblacion LGBTTTI, en la pagina oficial y link;
www.juntalocal.cdmx.gob.mx/LGBTI.pdf

3. Acuerdos tomados

1. Secretaria de Cultura solicita que se realice desde coordinacién de SE MSYE del EP LGBTTTI la vinculacion
con Sec. Educacion para recibir 20 publicaciones de “por mi, por ti y por todos” para trabajar en las actividades
culturales de los faros y centros culturales de cultura.

2. Se acuerda que la matriz final con los comentarios del espacio LGBTTTI incorporados por Sec. Cultura se
- enviara con esta minuta para retroalimentacion desde el espacio.

3. Se acuerda que las intervenciones sean de una duracion de 20 min y después las intervenciones y

4. Se anexa de JLCyA boleta escaneada como probatorio de protocolo en seguimiento a la estrategia 583

Contacto: aruizb@cdmx.gob.mx
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3E HACE DEL CONOCIMENTO DEL PERSONAL, LITIGANTES Y
PUBLICO EN GENERAL QUE, DE CONFORMIDAD CON LO QUE
DISPONE EL ARTICULO 635 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO, A
PARTIR DEL'@Z DE MAYO 2018; FUNGE TEMPORALMENTE COMO
EE\.CARGAD@ EL DESPACHO DE LA JUNTA ESPECIAL NUWEEQ@;
QUINCE, EL}_ LIC. RAFAEL TOVAR MONDRAGON, HASTA EN
TANTO SE REINCORPORE A SUS LABORES EL PRESIDENTE DE
LA JUNTA ESPECIAL. |

N -
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CIUDAD DE MEXICO, HIERCOLES 02 DE MAYO DE 2018

LA PRESIDENTA TITULAR DE LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y
ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE MEXICO

LIC. MARGARITA DARLENE ROJAS OLVERA



SE HACE DEL CONOCIMIENTO AL PERSONAL DE LA JUNTA LOCAL DE
CONCILIACION Y ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE MEXEC@, LITIGANTES Y
PUBLICO EN GENERAL, QUE CON FUNDAMENTO EN LO ESTABLECED@ EN
LA FRACCION XX "DEL APARTADO “A” DEL ARTICULDO 123
CONSTITUCIONAL ARTICULO 821 DE LA LEY FEDERAL DEL TRABAJO Y
ARTICULOS 88 FRACCIONES IV, XIY 89 DEL REGLAMENTO INTERIOR DE
LA JUNTA LOCAL DE CONCILIACION Y ARBITRAJE DE LA CIUDAD DE
MEXICO, EL COMITE DE ADM!NE@TNACE@N EN SU PRIMERA SESION
ORDINARIAMEDIANTE EL ACUERDO NUMERO CA/SO/I/2018/05 DE FECHA
0% DE ENERO DE 2018 AUTORIZA EL.:

“PROTOCOLO DE ACTUACION PARA LA EE‘V’EPAR"E’ECE@N DE JUSTICIA
DIRIGIDA A LA POBLACION LGBTTTI” |

EL CUAL PODRA SER CONSULTADO EN LA PAGINA OFICIAL DE ESTE H.
TRIBUNAL LABORAL EN EL SIGUIENTE LINK:

hitpiiienjuntalocal.cdmx.gob.mx/LGBTLpdf

CIUDAD DE MEXICO, MIERCOLES 02 DE MAYO DE 2018

LA C. SECRETARIA GENERAL DE ASUNTOS INDIVIDUALES DE LA JUNTA
LOCAL DE CONCILIACION Y ARBI ERAJ DB: LA CIUDAD DE MEXICC

LIC. CARQUNASANTANA NIEVES

PAGINA 2 http://mv-.v._/‘wztalocal.cdmx.gab.m.x
MIERCOLES 02 DE MAYOQ DE 2018



SESION: Sesion de Trabajo

) PROGRAMA DE DERECHOS HUMANOS DE LA CIUDAD DE MEXICO
ESPACIOS DE PARTICIPACION SOBRE DERECHOS DE LA POBLACION LESBIANA, GAY, BISEXUAL, TRANSEXUAL, TRANSGENERO, TRAVESTI E INTERSEXUAL

FECHA: Q8 de Mayo de 2018

HORA: 10.30 horas
LUGAR: Calle General Prim # 4, Col. Centro, Del. Cuauhtémoc, CP 06010, CDMX

LISTA DE ASISTENCIA
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Los datos personales recabados serén protegidos, incorporados, y tratados en el Sistema de Datos Personales Registro de reuniones de los Espacios de Participacion
Ciudad México, el cual tiene su fundamento en los articulos: 3 fraccion V, 22, 23 y 24 fraccion V de la Ley del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal; 7°

asi como aquellos apartados aplicables de los Lineamientos de Operacion para
Mecanismo de Seguimiento y Evaluacién del Programa de Derechos Humanos del
el Distrito Federal; la Ley de Archivos del Distrito Federal; 9, 17, 29 y 30 del Reglam
el Distrito Federal; cuya finalidad es Integrar los expedientes de cada uno de los Espacios
las y los asistentes a dichos espacios. y podran ser transmitidos en cumplimiento a los requerimien
Entes siguientes: Comision de Derechos Humanos del Distr
Auditoria Superior de la Ciudad de México. Los datos marca
difundidos sin su consentimiento expreso, salvo las excepciones previstas en la Ley. El resp
rectificacion, cancelacion y oposicién, asi como la revocacion del consentimiento es la Unidad de

en General Prim nimero 4. Colonia Centro,

Delegacion Cuauhtémoc, transparencia@derechoshumanos.c

ito Federal; Instituto de Acceso a la Informacién Publica y Proteccion de Datos Person

los Espacios de Participacién del Mecanismo de Seguimiento y Evaluacion del Programa de Derechos Humanos;
| Distrito Federal; la Ley de Transparencia, Acceso a la Informacion Publica y Rendicion de Cuentas de la Ciudad de México; la Ley de Proteccion de Datos Personales para
ento del Mecanismo de Seguimiento y Evaluacién del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal; y los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en
de Participacion del Mecanismo de Seguimiento y Evaluacion del Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México, con el fin de registrar la participacion de

tos que en el ejercicio de sus atribuciones realicen ademas de otras transmisiones previstas en la Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal, a los

ales del Distrito Federal; Organos Jurisdiccionales; Contraloria General de la Ciudad de México; y a la
dos con un asterisco (*) son obligatorios y sin ellos no podra compartirse la informacion relacionada con las reuniones de trabajo de esta dependencia. Asimismo, se le informa que sus datos no podrén ser

onsable del Sistema de Datos Personales es la persona titular de la Subdireccion de Transversalizacion y Capacitacion y la direccion donde podra ejercer los derechos de acceso,
Transparencia del Secretaria Ejecutiva del Mecanismo de Seguimiento y Evaluacién del Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México, ubicada
dmx.qob.mx. El interesado podra dirigirse al Instituto de Acceso a la Informacion Pablica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal, donde recibird

del Mecanismo de Seguimiento y Evaluacién del Programa de Derechos Humanos de la
, Ultimo parrafo del Reglamento Interior de la Administracion Publica del Distrito Federal;

asesoria sobre los derechos que tutelala Ley de Proteccion de Datos Personales para el Distrito Federal al teléfono 5636-4636; correo electronico: datos.personales@infodf.org.mx o www.infodf.org.mx.

el Manual Administrativo de la Secretaria Ejecutiva del
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Los datos personales recabados seran protegidos, incorporados, y tratados en el Sistema de Datos Personales Registro de reuniones

Ciudad México, el cual tiene su fundamento en los articulos: 3 fraccién V, 22, 23 y 24 fraccion
asi como aquellos apartados aplicables de los Lineamientos de Operacion para los Espacios de
Mecanismo de Seguimiento y Evaluac
el Distrito Federal; la Ley de Archivos
el Distrito Federal; cuya finalidad es Integrar los expedientes de cada uno de los Espacios de Partici
las y los asistentes a dichos espacio

Entes siguientes: Comis

ion de Dercchos Humanos del Distrito Federal; Instituto de Acceso a laln

Auditoria Superior de la Ciudad de México. Los datos marcados con un asterisco (*) son obligatorios y sin ellos no podra compartirs

difundidos sin su consentimiento expreso, salvo las excepciones previstas en
rectificacion, cancelacion y oposicion, asi como la revoca
en General Prim nimero 4, Colonia Centro, Delegacion Cua

ion del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal;
del Distrito Federal; 9, 17, 29 y 30 del Reglamento del Mecanismo de S

s.y podran ser transmitidos en cumplimiento a los requerimientos qu

V de la Ley del Programa de Derechos Humanos del Distrito Federal
Participacion del Mecanismo de Seguimiento y Evaluac
Transparencia, Acceso a la Informaci
eguimiento y Evaluacion del Programa de Derechos Hi

la Ley de

pacion del Mecanismo de Segu

asesoria sobre los derechos que tutela la Ley de Protecc

e la informaci

de los Espacios de Participac

ecanismo de Seguimiento 'y Evaluac

ion de Cuentas de la Ciudad de México; la Ley de Protecc

transmisiones previstas en la Ley de Protecc

ion del Mecanismo de Seguimiento y Evaluacion del Programa de Derechos Humanos de la
; 7°, dltimo pérrafo del Reglamento Interior de la Admi
ion del Programa de Derechos Humanos; el Manual Admini
ién Pablica y Rendic

istracion Publica del Distrito Federal;
strativo de la Secretaria Ejecutiva del
ion de Datos Personales para
umanos del Distrito Federal; y los Lineamientos para la Proteccion de Datos Personales en
imiento y Evaluacion del Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México,
e en el ejercicio de sus atribuciones realicen ademas de otras
formacion Publica y Proteccion de Datos Personales del Distrito Federal; Organos Jurisdiccionales;

ion relacionada con las reuniones de trabajo de esta dependencia
la Ley. El responsable del Sistema de Datos Personales es la persona titular de la Subdirec
n del consentimiento es la Unidad de Transparencia del Secretaria. Ejecutiva’ del M
uhtémac, iransparencia@derechioshimanos cdmx.aob.mx. El interesado podra d
ion de Datos Personales para el Distrito Federal al teléfono 5636-4636; correo electronico:

con el fin de registrar la participacion de
ion de Datos Personales para el Distrito Federal, a los
Contraloria General de la Ciudad de México; y a la
. Asimismo, se le informa que sus datos no podran ser
n de Transversalizacion y Capacitacion y la direccion donde podra ejercer los derechos de acceso,
] ion del Programa de Derechos Humanos de la Ciudad de México, ubicada
irse al Instituto de Acceso ala Informacion Publica y Proteccién de Datos Personales del Distrito Federal, donde recibira
datos.personales@infodf.org.mx o www.infodf.org.mx.




